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RESPUESTA A PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE  

OBTENCION DE BECAS Y AYUDAS FINANCIERAS 

 

Con el propósito de colaborar con Prensa Libre, en la edición del articulo “Aprendizaje sin 

Fronteras” de la Sección Buena Vida (Prensa Libre, 22 de febrero 2011, página 38-39), 

respondimos por escrito a las preguntas formuladas por Brenda Martínez García.   

 

Dado que estas preguntas son las más frecuentes que se hacen sobre obtención de becas les 

compartimos el documento enviado a Prensa Libre. 

 

Luis Edgar Arenas 

Director General INDESGUA 

 

¿Quiénes dan becas? 

Muy directa la pregunta, le sorprenderá la respuesta: NADIE..., las becas se buscan, se 

gestionan y se ganan,  dicho en otras palabras,  nadie va a decir  en Guatemala hay un joven 

brillante, reclútenlo a nuestra universidad, démosle  una beca, eso solo pasa en las películas, 

en la vida real las becas no las dan, se ganan, el ganarlas implica esfuerzos y dedicación. 

 

Comprendo, ¿qué se hace para ganarse una beca? 

Obtener una beca es un proceso, como todo proceso, hay varios aspectos a considerar 

como: los tipos de becas, quienes ofrecen becas, los requisitos, los procedimientos, entre 

otros. 

 

¿Qué tipo de becas hay? 

Podemos considerar tres clasificaciones: Acorde al beneficio económico que otorguen; 

por el criterio de selección; el objetivo para el cual se concede la beca. 

 

1. Acorde al beneficio económico que otorguen 

 

a. Beca completa (Full Scholarship) 

Ayuda financiera NO reembolsable para la cobertura total de los gastos de colegiatura, 

alojamiento y alimentación. 

 

En el caso de las  becas internacionales se debe verificar si la beca completa incluye o 

no el transporte aéreo para ir al país de destino y volver al nuestro. 
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b. Beca Académica total (Full Tuition Scholarship) 

Ayuda financiera NO reembolsable para la cobertura total de los gastos de: matrícula, 

colegiatura, laboratorios y otros rubros académicos.  

 

c. Beca Académica Parcial (Partial Tuition Scholarship) 

Ayuda financiera NO reembolsable para la cobertura parcial de gastos de: matrícula, 

colegiatura, laboratorios y otros rubros académicos.  

 

d. Crédito Educativo (Financial Aid o Sloan) 

Financiamiento parcial, mediante el cual el estudiante o profesional obtiene un 

préstamo  o ayuda financiera “reembolsable” a una tasa de interés preferencial  para la 

cobertura total o parcial en el pago de: matricula, colegiatura, otros rubros académicos, 

alojamiento, alimentación, transporte, libros, seguros y otros. 

 

Generalmente en los convenios de crédito educativo se establece un período de gracia 

mientras se estudia y se inicia el pago del crédito hasta después de graduado. 

 

e. Pago Diferenciado (Waiver) 
 

En la mayoría de países en las universidades públicas y algunas privadas tienen una 

colegiatura para alumnos nacionales y otras para internacionales; en Estados Unidos en 

las universidades estales se tiene una colegiatura para los estudiantes residentes del 

estado y otra para los no residentes, ya sea nacionales y/o internacionales, la razón por 

la cual manejan estas cuotas diferenciadas es obvia,   las universidades públicas o 

estales se mantienen con los impuestos que pagan los ciudadanos del país o estado.  

 

Algunos gobiernos nacionales o estatales sin embargo autorizan a sus universidades 

públicas o estales  otorguen una beca de cuota diferenciada o waiver, mediante la cual 

se aprueba que un extranjero pague la misma colegiatura que un estudiante nacional o 

que un estudiante no residente del estado pague la misma colegiatura que un residente.  

 

Otra modalidad de becas de pago diferenciado, es otorgar un beneficio becario mayor a 

aquellos que viven distantes a la universidad y/o uno menor a quienes viven en la 

misma ciudad -o cerca de ella- donde se encuentra la universidad. 

 

2. Por criterio de selección 

 

a. Mérito Académico (Merit) 

El criterio de selección se basa en los méritos académicos, generalmente se consideran 

tres aspectos: 
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- Promedio de calificaciones del  nivel académico inferior al solicitado.  

 

- Exámenes de Admisión o exámenes estandarizados de admisión (como el SAT para 

licenciaturas o el GRE para maestrías). 

 

- Cuando procede, exámenes de un idioma distinto al español (como el TOEFL). 

 

Hay universidades que tienen estándares o  predeterminan las becas por mérito 

académico, para el efecto  tienen tablas donde dependiendo los promedios académicos 

así es el monto de beca que otorgan, algunas incluso tienen en su sitio web un 

“calculador de beca”, donde el estudiante ingresa su GPA, SAT o GRE (dependiendo el 

nivel) y TOEFL y el programa le dice cuanto será el monto de beca que la universidad 

le concederá. 

 

b. Necesidad Financiera (Financial Need) 

El criterio de selección se basa en la necesidad financiera de los alumnos.  Es decir,  si 

el alumno es admitido y tiene limitaciones financieras para estudiar,  la universidad  le 

da la ayuda financiera  necesaria para que continúe en ella. 

 

Hay algunas que desde un inicio definen la cantidad a otorgar y hay otras que calculan 

la ayuda en base a un estudio socioeconómico del aspirante. 

 

c. Liderazgo (Leader) 

El criterio de selección prioriza las actividades extracurriculares de liderazgo y 

compromiso social.  

 

d. Premios (Award) 

Hay programas que premian a los estudiantes, ya sea por “méritos académicos” (Merit 

Award), por “liderazgo” (Leader Award) o por ambos.  Generalmente  los premios 

tienen requisitos propios, muy específicos, así como definen claramente el perfil del 

candidato 

 

e. Criterio priorizado (Priority Criteria):  

Hay  programas becarios que priorizan factores, tales como: ruralidad, nacionalidad,  

género,  etnia,  interés académico (carrera) y otros.   

 

La mayoría de los que utilizan este criterio indican: “se priorizará a quienes llenen el 

siguiente perfil,  lo cual no limita la aplicación a los no incluidos en el mismo”, sin 
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embargo, es obvio que quienes no están incluidos en el grupo priorizado entran en 

desventaja en el proceso de selección. 

f. Criterio específico o predeterminado (Specific criteria): 

Hay programas becarios que indican claramente que la beca es para: un grupo social – 

nacionalidad, género, etnia y otros- , una facultad o carrera específica.  

 

Si no llenan los perfiles de una beca de criterio de selección  predeterminado, se sugiere 

NO aplicar a la misma, salvo solicite y se le autorice la aplicación previamente.   

 

g. Talento (Talent): 

Algunos programas becarios como los de deporte y arte, exigen que el aspirante tenga 

talento en la disciplina a la cual aplica, generalmente quienes aplican deben adjuntar a 

su aplicación un portafolio con sus marcas, participaciones, trabajos, CD´S y otros, 

además deben realizar prueba o audiciones para verificar su talento. 

 

3. Objetivo por el cual se concede la beca 

 

a. Estudios académicos:  

La mayoría de las becas se otorgan para estudiar estudios de grado y de postgrado. En 

este sentido es oportuno indicar: Los estudios de posgrado son los preferidos por los 

patrocinantes de becas, sea para alcanzar el título de especialista, máster o doctorado, al 

cabo de uno, dos o más años, como para los más concentrados en pocas materias y de 

duración inferior a un año académico. 

 

b. Subsidios de investigación: 

Son asignaciones que suelen incluir viajes y estadías a otro país para realizar 

investigaciones (research) en un campo específico, sea éste humanístico, social, 

científico o tecnológico. Pueden apuntar a estudiantes universitarios avanzados o a 

niveles de posgrado, tesis doctorales o investigación posdoctoral. 

 

c. Intercambio de estudiantes, profesores y académicos: 

Cada vez más se fomentan los viajes de ida y vuelta de docentes e investigadores, por 

los "efectos multiplicadores" que generan las visitas a y de países extranjeros para el 

entendimiento de distintas culturas en el planeta global. De igual forma, existen 

convenios  de intercambio entre universidades, facilitando que estudiantes de una 

universidad estudien durante un semestre o un año en otra, reconociéndoles los créditos 

por los cursos aprobados durante el intercambio. 
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d. Cursos cortos y seminarios internacionales: 

Cada vez con mayor frecuencia, en la era de la formación continua y la acelerada 

obsolescencia de los conocimientos, organismos como la OEA. KOICA (Corea) o JICA 

(Japón), los gobiernos de países como Israel, India o Egipto, que sorprenden con una 

andanada de propuestas cortas, de una a ocho semanas, donde el principal objetivo es 

reunir a colegas de los más diversos puntos del globo para actualizar conocimientos e 

intercambiar experiencias. 

 

e. Trainings, pasantías y residencias: 

Consideradas como el último grito de la capacitación profesional, este tipo de 

formación práctica dejó de ser un reducto casi privativo de los médicos (las becas para 

residencias médicas de los hospitales europeos y estadounidenses), para formar parte de 

los programas de cooperación bilateral de la mayoría de los países. De la más variada 

duración y temática, hay prácticas para documentalistas en "libraries" de USA, trainings 

en empresas y organizaciones de Japón, España y Alemania, o residencias artísticas en 

los rincones más lejanos del globo. 

 

f. Becas para idiomas: 

El estudio de una segunda o tercera lengua se ha convertido en el puente fundamental 

para acceder al entendimiento entre diferentes culturas. Superar las barreras idiomáticas 

es uno de los objetivos que se proponen muchos programas de becas de países como 

Japón, Taiwán, Corea o Rusia, sobre todo para acceder luego a estudios superiores en 

esos países. 

 

Para el inglés, idioma internacional por excelencia, existen pocas oportunidades de 

becas en el extranjero (Estados Unidos e India)  y las pocas son para su 

perfeccionamiento y no para aprenderlo de base cero. 

 

g. Ayuda para viajes: 

Ya sea como complemento de otras becas –caso de SEGEPLAN- o descuentos en 

pasajes –gestionados por los cooperantes- este recurso debe ser explorado a fondo. 

Sobre todo si el viaje es para un periodo corto, donde el "peso específico" del traslado 

es muy alto. 

 

h. Alojamiento para estudiantes extranjeros: 

Muchas universidades norteamericanas y españolas –entre otras nacionalidades- ofrecen 

hospedaje en condiciones preferenciales y costos muchas veces muy bajos, en 

residencias estudiantiles dentro de sus campus o cercanos a éstos. 
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¿Qué opciones de becas existen para los guatemaltecos? 

Existen muchas universidades, organizaciones, fundaciones, organismos internacionales  y 

gobiernos que ofrecen becas a las cuales pueden acceder los guatemaltecos, desde mi 

perspectiva, hay cinco vías para que el guatemalteco acceda a ellas: 

 

- SEGEPLAN:  

Algunas embajadas y organizaciones de la cooperación internacional ofrecen becas de 

estudios superiores de licenciatura, post grado y cursos cortos de especialización a través de 

SEGEPLAN, tales como las becas de: México, Chile, Taiwán, OEA entre otros. 

 

- Oficinas  de representación local: 

Varias embajadas, cooperantes internacionales, fundaciones y universidades prefieren 

ofrecer sus becas a través de sus oficinas o representantes locales, tales como: Estados 

Unidos, España, Alemania, Holanda, Corea, Japón, Erasmus Mundus, INCAE, El 

Zamorano, Tecnológico de Monterrey,  Universidad de Navarra y otros. 

 

- GUATEFUTURO: 

Guatefuturo ofrece el Programa Crédito-Beca (PCB) para estudiar en el extranjero. Es 

requisito para participar en el proceso de selección, haber sido admitido por una 

universidad de excelencia académica en el exterior 

 

- Programas sin oficinas en Guatemala: 

Hay un numero grande de programas becarios de organismos, organizaciones, fundaciones 

y universidades que ofrecen becas, pero no tienen oficinas en Guatemala, para aplicar a 

ellas hay que hacerlo a través del internet y/o enviarles las aplicaciones por correo. Entre 

ellas se encuentran muchas universidades. 

 

- Búsqueda directa: 

Hay aspirantes que tienen objetivos específicos, es decir, desean estudiar en un país o una 

carrera determinada, que hacen búsquedas directas, la mayoría de ellas a través del internet. 

 

Siempre aconsejo a los jóvenes que hacen búsquedas directas que desde un inicio pregunten 

qué  opciones de becas ofrece la universidad o instituto académico de su interés y que solo 

apliquen a aquellas universidades que ofrecen becas o ayudas financieras que les permitan 

estudiar en ellas, quienes no siguen ese consejo, generalmente se frustran, porque las 

universidades de su interés los aceptan, pero hay muchos miles de dólares entre sus sueños 

y sus realidades, y por más que tocan puertas no consiguen la ayuda financiera deseada.   
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Dicho en otras palabras, hay que buscar becas donde uno sabe que las ofrecen. 

 

¿Cómo nos podemos enterar de la oferta de becas? 

Aunque muchos cooperantes difunden sus convocatorias a través de los medios de 

comunicación, la forma más sencilla de informarse es a través del internet, les sugiero 

consultar: 

 

- El sitio web de la universidad o programa becario de su interés. 

- Sitios web buscadores de becas.  

 

- Subscribiéndose al Portal de Becas de SEGEPLAN:  

http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php  

 

- Suscribiéndose al Grupo INDESGUA para recibir los boletines de INDESGUA, para 

hacerlo solo tiene que enviar un correo a indesgua.lea@gmail.com 

 

¿Qué información tienen los boletines de INDESGUA? 

Los boletines semanales tienen la información de las convocatorias abiertas en la fecha de 

su publicación, el boletín viene segmentado por nivel académico: educación media, pre 

grado o licenciatura y post grado y además se tiene un segmento de las convocatorias 

abiertas en el Portal de SEGEPLAN.  

 

Generalmente las convocatorias se publican en varios boletines, ya que el boletín es 

semanal y la mayoría de las convocatorias se mantienen por varias semanas abiertas, para 

facilidad de nuestros lectores siempre ponemos una marca “nuevo” a aquellas que se 

publican por primera vez. 

 

Publicamos Boletines Especiales para llamar la atención de aquellas convocatorias cuyos 

beneficios son grandes o aquellas que tienen muy poco tiempo para aplicar. 

 

¿Qué pasos hay que seguir para obtener un beca? 

Buena pregunta, diría que son 6 pasos: 

1. Decidir qué estudiar. 

2. Investigar quiénes ofrecen becas para ello y su periodo de convocatoria. 

3. Investigar a fondo las opciones de becas –requisito y procedimientos de aplicación, 

beneficios, condiciones y otras-. 

http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
mailto:indesgua.lea@gmail.com
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4. Preparar el expediente para aplicar. 

5. Aplicar. 

6. Seguimiento de aplicación. 

 

¿Qué recomienda para decidir qué estudiar? 

Es una decisión personal, una de las más importantes a tomar en la vida y por ello no debe 

tomarse a la ligera. Es muy difícil dar consejos, mas aún de tipo general como los que me 

pide, sin embargo me atreveré a mencionarle algunos por nivel académico. 

 

Para licenciatura o pre grado: 

Analizar sus aptitudes personales –fortalezas y debilidades- , deseos y aspiraciones;  

evaluar  las diferentes  opciones académicas,  tomar en consideración  los contenidos 

curriculares,  la orientación profesional y el mercado laboral de las diferentes carreras de 

interés; consultar a los consejeros escolares y universitarios, a personas mayores, a 

profesionales del ramo, etc.  

 

Si están indecisos de que carrera escoger se les recomienda explorar  el siguiente sitio web: 

www.carrerasuniversitarias.com, en él pueden encontrar información puntual de las 

diversas carreras, tales como: descripción de la carrera, que perfil deben tener los 

estudiantes, qué perspectivas pueden tener los profesionales, las funciones que usualmente 

desempeñan y los sectores donde labora. 

 

Para postgrados: 

Partiendo del concepto de que los estudios de post grado son de especialización,  no debería 

ser difícil tomar una decisión, puesto que está debería responder a los tres requisitos básicos 

que incluyen la mayoría de los programas becarios: 

 

- Coherencia académica, es decir que los estudios de post grado se relacionen de alguna 

manera con los estudios previos; 

- Experiencia laboral no menor a 2 años (requisito de la mayoría de programas 

becarios para continuar estudios de post grado en el extranjero); y, 

 

- Coherencia académica-laboral, es decir que la experiencia laboral tenga relación con 

su campo de estudio. 

 

En el caso de los estudios de doctorado y en algunas maestrías,  se agrega otro requisito 

básico: tener un proyecto de investigación o ante proyecto de tesis.   

 

http://www.carrerasuniversitarias.com/
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Integrando estos factores, decidir qué estudios de post grado realizar, debería ser fácil, si se 

cumple con los requisitos básicos la decisión cae por su propio peso, por ello les sugiero a 

los jóvenes que  trabajen, que adquieran experiencia laboral, esto les ayudará a definir sus 

metas y a decidir qué estudiar para volverse expertos en ello. Por otro lado, sugiero  a 

quienes ya tienen una maestría que elaboren un proyecto de investigación o tesis sólido 

para optar a un doctorado. 

 

¿Cómo saber a qué becas aplicar? 

Como mencionamos antes en nuestro país los boletines de SEGEPLAN e INDESGUA 

ofrecen amplia información, además ambas organizaciones dan asesoría para orientarles a 

que becas aplicar. 

 

En  INDESGUA, si nos contestan un pequeño formulario de información básica de 

aspirantes a becas les podemos recomendar a que becas aplicar. 

 

Si prefieren hacerlo por su cuenta, pueden  aplicar a todos aquellos programas que incluyan 

la carrera de tu interés, el aplicar a varios programas becarios incrementa sus posibilidades 

de obtener una beca. Les sugiero que previo a aplicar revisen: los requisitos y 

procedimientos de aplicación, los beneficios y que evalúen si cuentan con los fondos 

complementarios requeridos para cubrir los gastos que no incluye la beca (no todas 

las becas son completas). 

 

Yo he visto los boletines de INDESGUA pero no encuentro becas para la carrera de 

mi interés ¿Qué hago? 

Aunque hay programas becarios para estudios específicos, como, Becas de Medicina de la 

ELAM de Cuba o las Becas para MBA del INCAE. La mayoría de las universidades y/o 

programas otorgan las becas para estudiar cualquiera de las carreras que ofrece la 

universidad o las universidades incluidas en el programa becario.  

 

Que quiero decir, tienen que revisar minuciosamente las convocatoria y los sitios o enlaces 

web vinculados a ella, al hacerlo se darán cuenta, que la universidad o las universidades 

incluidas en un programa becario, ofrecen una gran variedad de opciones académicas, entre 

ellas muy probablemente la de la carrera de su interés, aunque no lo ofrezca en una forma 

explícita.  

 

En conclusión: hay que explorar las convocatorias becarias para verificar si  ofrecen 

la carrera de su interés en ellas.  
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¿Cuándo aplico? 

Cada organización tiene sus fechas de apertura y cierre de las convocatorias de sus 

programas becarios.  

 

La mayoría de los programas becarios replican sus convocatorias en las mismas fechas, por 

ello si revisan las convocatorias de los años anteriores podrán estimar cuando se abrirá y 

cerrará la próxima convocatoria del programa becario de su interés 

 

¿Qué requisitos piden? 

Varían de un programa a otro, en cada convocatoria se listan y  describen los requisitos 

para aplicar a la beca, se sugiere leer detenidamente los requisitos para poder cumplirlos a 

cabalidad.   

 

La mayoría de los programas becarios no varían sus requisitos, por ello se sugiere revisen 

los requisitos de las convocatorias de los años anteriores, para preparar su expediente con 

anticipación.  

 

Generalmente los programas becarios  pueden pedir todos o algunos de los siguientes 

requisitos: 

 

Generales: Edad, nacionalidad, género, etnia, ruralidad, certificados de salud, antecedentes 

penales. 

 

Académicos/laborales: Certificado de calificaciones y títulos de estudios previos; los 

exámenes de admisión y los exámenes estandarizados como el SAT y GRE;  conocimientos 

de idiomas y exámenes como el TOEFL; los portafolios; experiencia laboral, congruencia 

académica laboral; proyecto de investigación o anteproyecto de tesis; carta de aceptación de 

la universidad; la traducción de documentos; la  legalización de documentos. 

 

Personalidad: Los ensayos o cartas de interés; las cartas de recomendación; actividades 

extracurriculares; las entrevistas.  

 

En este punto es oportuno indicar que para aplicar a algunas becas hay que anticiparse a la 

convocatoria para aplicar, hay requisitos como las cartas de aceptación, los exámenes 

estandarizados, los exámenes de idioma y la legalización de documentos, que hay que hacer 

lo que sea necesario para cumplir con ellos antes de la apertura de la convocatoria, porque 

si no se hace, la posibilidad de no poderlos cumplir es grande. 
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Con tanto requisito ¿Cuáles son los criterios de selección? 

Los generales y los académicos/laborales juegan un papel importante en el proceso de 

preselección de candidatos a someterse a consideración del Comité de Selección, podría 

decirles que quienes los cumplen continúan en el  proceso de selección y quienes no los 

cumplen, no son considerados por el comité. Por ello, les sugerimos a los jóvenes que 

apliquen si cumplen con los requisitos del programa becario de su interés. 

 

Ya en el comité, estos factores pierden peso, puesto que los miembros del comité 

seleccionaran entre candidatos que cumplen con los requisitos, es decir que tienen meritos 

semejantes, ante esa circunstancia surge una pregunta ¿Cómo identificar entre semejantes, 

los candidatos idóneos?,  la respuesta: considerando los requisitos de personalidad, estos 

permiten hacer un análisis de su persona, veamos porque: 

 

En los ensayos y en las entrevistas (cuando las hacen), es uno hablando de sí mismo, nadie 

más que uno va a conocer sobre lo que ha hecho, hace o quiere ser;  por ello les recomiendo 

no hagan sus ensayos a la ligera, tómense su tiempo, pidan opiniones, hagan un ensayo que 

proyecte la mejor imagen de ustedes; también, manejen de la mejor forma la entrevista y 

sean congruentes en ella con lo expresado en su ensayo. 

 

Con respecto a la entrevista NO tenga miedo, no va a un examen, va a una entrevista.  Le 

entrevistan para conocerle, las preguntas son generales, tales como; dudas de la 

información que consignó en su solicitud, sobre sus experiencias personales, sus intereses 

académicos, sus aspiraciones, su compromiso social, su dominio del idioma cuando el 

hablar un idioma distinto al español es requisito y observan aspectos de su forma de ser, 

como su personalidad, su comportamiento, su higiene, su forma de vestirse y otros 

 

Las cartas de recomendación, en ellas se proyectan lo que otras personas piensan de 

nosotros. Pida cartas de recomendación únicamente a personas que son capaces de escribir 

sobre sus habilidades y características únicas. Muchos piensas que una carta de 

recomendación escrita por una persona importante, como el rector de la universidad, un alto 

funcionario de gobierno o una celebridad  es más impresionante, sin embargo muchas veces 

estas personas conocen muy poco de ti y tus intereses, por lo que hacen una carta de oficio, 

las cuales  no tienen impacto alguno. 

 

Las actividades extracurriculares, estas dicen mucho de nosotros sin que digamos nada, 

pero tienen un peso significativo en las decisiones de muchos comités, ya que muchos 

cooperantes ofrecen becas con el objetivo de contribuir en el desarrollo de nuestros países, 

quieren becar a futuros líderes, a personas comprometidas con el desarrollo de su país. 
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Entre las actividades extracurriculares que generalmente se consideran se encuentran: 

 

- Compromiso Social: – Actividades como voluntariado en organizaciones que brindan 

apoyo comunitario, impulsan programas de desarrollo, programas de educación y 

programas de salud. 

 

- Liderazgo: Relacionadas con ser directivos o miembro de: la asociación de estudiantes 

de tu colegio, de organizaciones juveniles, organizaciones estudiantiles, participación en 

actividades políticas, participación en foros o encuentros de líderes juveniles nacionales 

e internacionales. 

 

- Vocacionales: Estudios complementarios (cursos, seminarios y otros) relacionados con 

la carrera que indicas te interesa estudiar. 

 

Las actividades deportivas y artísticas - exceptuando las que se incluyen en un portafolio 

para aplicar a una beca de talento-  y las actividades sociales. La participación en reinados 

de belleza, generalmente no son consideradas en sus evaluaciones por los comités de 

selección de los programas de becas. 

 

Aunque no están especificados, algunos cooperantes como Corea, Japón y Taiwán, toman 

en consideración el interés que los aspirantes manifiestan en su cultura e idioma. 

 

¿Qué tan importante es un buen nivel de inglés para la aplicación? 

Si sólo hablan español, la oferta becaria es muy limitada, el hablar otro idioma amplia las 

oportunidades, sobre todo si habla inglés. 

 

Si habla inglés el número de oportunidades se incrementa considerablemente, puesto que es 

el idioma más utilizado  en las universidades a nivel mundial. En primer lugar es el idioma 

oficial de los países que mayor oferta becaria tienen –Estados Unidos, Canadá, Reino 

Unido y Australia-;  además en muchos países como Japón, Corea, Taiwán, Alemania, 

Holanda y otros, las universidades con tal de captar alumnos y profesores internacionales 

imparten sus clases en inglés, incluso a nivel de postgrado en países de habla hispana –

España, Chile, Argentina, México y otros-  se exige el dominio de idioma inglés entre los 

requisitos de admisión, ya que los textos y algunos profesores imparten las clases en inglés. 

 

En este punto, no basta solo con decir que lo hablo, hay que certificarlo con exámenes que 

demuestren el dominio del idioma inglés, de todos los exámenes el más aceptado es el 

TOEFL; se les sugiere realizar este examen con unos tres meses de anticipación a la 
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apertura de la convocatoria de su interés, para garantizar cumplir con este requisito. 

Generalmente cuando exigen el TOEFL en la convocatoria se especifica el punteo mínimo 

que hay que sacar en dicho examen para cumplir este requisito. 

 

 ¿Qué beneficios y condiciones tienen las becas? 

En cada convocatoria se describen los beneficios y condiciones del programa becario. 

 

¿Cómo se prepara el expediente? 

Hay que ser cuidadoso en la preparación de los expedientes,  recomendamos: 

 

- LLENAR cuidadosamente los formularios, revisen que consignaron toda la 

información, no deje de llenar nada. 

 

- REVISAR que el expediente tiene todos los documentos que solicitan y en la forma 

que los solicitan (legalizado, originales, copias u otra forma). 

 

- ORDENAR, la mayoría de las convocatorias, indican el orden en que se debe armar el 

expediente, revise que su expediente este ordenado como se lo piden. 

 

- COMPLETAR, la mayoría de las convocatorias piden un expediente original más 

copia(s), lleve tantas copias como le pidan. 

 

- ENTREGAR, una  copia adicional para que se la firmen y sellen de recibida, es 

recomendable siempre guardar una copia de todo lo que entregue al cooperante. 

 

¿Dónde se entrega la solicitud? 

En la convocatoria se  indica en forma clara donde se debe entregar la solicitud y través de 

quien hacerlo. 

 

Generalmente se  puede hacer de tres formas: en línea; entregándolo en las oficinas locales 

del  cooperante o su representante; y, enviándolas por correo certificado o Courier 

directamente a las oficinas del cooperante en el extranjero. 

 

En algunos casos, para agilizar los procesos, el cooperante pide que aplique en línea, pero 

por seguridad y transparencia, pide que también se entregue o envíe una copia impresa. 
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¿Qué pasa después de que entrego mi solicitud? 

Se sigue un proceso, que generalmente incluye los siguientes pasos: 

- Revisión del expediente. 

- Pre selección de postulantes. 

- Entrevistas  

- Selección de becados. 

- Notificación al ganador. 

- Aceptación de la beca. 

- Confirmación de la beca. 

- Firma de Convenio Becario. 

- Entrega de los beneficios. 

 

 

¿Quién decide el otorgamiento de la beca? 

Generalmente el cooperante forma un Comité de Selección, conformado por académicos 

invitados, analistas de la entidad que le apoyo en el proceso (SEGEPLAN, por ejemplo), 

con personal propio de su oficina local o un agente del cooperante proveniente del 

extranjero. 

 

El Comité después de un proceso riguroso de análisis de los expedientes de los postulantes,  

selecciona a los becados considerando las cualidades y calidades personales y los objetivos 

del programa becario.  

 

En algunos casos envían los expedientes de los postulantes seleccionados al país de origen 

del cooperante, para que revaliden la selección. 

 

¿Qué recomendaciones daría a un aspirante? 

Hace algunos años se reunieron en Brasil un grupo de expertos y emitieron 10 

recomendaciones para ganar una beca, en el caso de los guatemaltecos, yo recalcaría uno y 

agregaría otro. 

 

 Los Diez consejos para ganar una beca en el extranjero, que emitieron los expertos 

son; 

 

1. Planifique con tiempo, mantenga un calendario de fechas límite para becas. Algunos 

programas requieren que usted aplique con un año de anticipación; 
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2. No confíe en la gestión de una sola beca, aplique a varias para aumentar sus 

oportunidades de ganar una de ellas; 

 

3. Lea las instrucciones de las aplicaciones y la aplicación de la beca antes de llenarla; 

 

4. Lea los requisitos, asegúrese de ser elegible; 

 

5. Asegúrese que las metas que usted exprese en su aplicación estén de acuerdo con las 

metas del programa de la beca. Sus ensayos y plan de estudios deben hablar al comité 

de selección 

 

6. Conozca su competencia, todos los individuos que cumplen con los requisitos para la 

beca a la cual usted está aplicando son su competencia. ¿Está compitiendo contra otros 

de su mismo país o de diferentes países? ¿Está compitiendo contra personas en otros 

campos o disciplinas académicas?; 

 

7. Muestre sus fortalezas y prepárese para argumentar sobre sus debilidades tomando en 

cuenta los requisitos; 

 

8. Sea claro y conciso en la redacción de su ensayo; 

 

9. Chequee dos veces su presupuesto; y, 

 

10. Solicite cartas de recomendación de personas que lo conozcan y que puedan dar sobre 

su vida y actividades escolares, académicas y comunitarias, entre las más importantes 

referencias. 

 

Como mencioné, yo recalcaría uno “lean cuidadosamente”, solo así podrán garantizar que 

aplican apropiadamente. Por favor “lea antes de preguntar”, muchos aspirantes hacen 

preguntas que molestan a quienes manejan los procesos de admisión y selección de los 

programas becarios, preguntas tales como; qué requisitos piden y hasta cuándo puedo 

entregar mi solicitud –estos datos están en la convocatoria- o cómo es el clima o la tasa de 

cambio con respecto al dólar –esos datos del país de destino se encuentran fácilmente 

explorando en el internet-, el hacer estas preguntas demuestran que no leen y les resta 

puntos. 

 

El que agrego, “que se comprometan con sus procesos”, por experiencia el 90% de los 

que ganan una beca es porque se comprometieron con su proceso, el 10% porque tienen 
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suerte o porque Dios los quiere mucho, por favor no le dejen las cosas a Dios, suficientes 

problemas hay en el mundo..., es oportuno indicar: que por más que los padres, profesores, 

amigos o consejeros estudiantiles los apoyen, si los aspirantes no se comprometen con sus 

procesos difícilmente conseguirán una beca. 

 

¿Aunque ya menciono algunos puntos, que apoyos brinda INDESGUA? 

En nuestra página web:  www.indesgua.org, encuentran claramente quienes somos, nuestra 

visión, misión y objetivos, así como los resultados de nuestro trabajo, pueden acceder a 

través de ella a nuestros boletines y guías becarias. 

 

Con el propósito de darle una respuesta directa a su pregunta, actualmente nuestros 

esfuerzos se orientan a:  

 

- Promover a través de nuestras guías, boletines y conferencias  la comunicación y 

divulgación de información y oportunidades que faciliten la educación superior y 

técnica.  

 

- Orientar, apoyar y asesorar a estudiantes en los procesos de admisión, búsqueda de 

becas y ayudas financieras para la inserción y/o continuación de estudios superiores y 

técnicos.  

 

- Gestionar becas y ayudas financieras en organizaciones externas a INDESGUA para la 

participación de guatemaltecos en estudios superiores y técnicos.  

 

Es oportuno indicar, que aunque nuestros grupo meta son las y los guatemaltecos, también 

contribuimos con estudiantes de otras nacionalidades, que residen dentro o fuera de 

Guatemala. 

 

INDESGUA es una asociación no lucrativa, por lo que los servicios que prestamos 

SON GRATUITOS. 

 

¿Cuáles son las fortalezas y debilidades de INDESGUA? 

A pesar de que los conocimientos, el manejo de información y nuestras buenas relaciones 

son nuestras fortalezas más evidentes, considero que nuestra mayor fortaleza es nuestro 

compromiso!!! 

 

http://www.indesgua.org/
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A pesar de nuestro trabajo y logros, nuestra mayor debilidad es la falta de recursos 

financieros, a la fecha INDESGUA se mantiene gracias al esfuerzo de sus miembros, 

quienes realizan su trabajo ad-honorem. 

 

¿Cuáles son los resultados de la gestión de INDESGUA? 

Como indicamos en nuestro informe anual 2010, como resultado de las gestiones de 

INDESGUA al 26 de diciembre de 2010, se ha logrado apoyar directamente a 158 

estudiantes y profesionales de 20 de los 22 departamentos del país. Se acompañaron 

procesos de aplicación a programas, obtención de becas y ayudas financieras, tanto en 

instituciones educativas guatemaltecas (75) como en el extranjero (83, en 20 países); de 88 

hombres y 70 mujeres; 116 ladinos, 40 indígenas, 1 afro descendiente y 1 chino 

descendiente; 9 en nivel técnico, 25 en cursos cortos especializados; 90 en pre grado 

(licenciatura) y 34 en postgrado (33 en maestría y 1 en doctorado).   

 

¿Tiene algo más que decir? 

A manera de conclusión:  

Buscar una universidad en Guatemala o en el extranjero, conseguir ser admitidos y obtener 

ayuda financiera, ganar una beca o un premio, es algo que se puede lograr.  Es un proceso 

largo y laborioso, que requiere: “Disciplina, Constancia y Paciencia, pero sobretodo 

decisión del estudiante para realizar la  gestión”. 

 

Ver en página siguiente, aporte de Kleinsy Bonilla. 
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1. ¿Cuáles son las ventajas de obtener un grado universitario en el extranjero?  

Es muy frecuente observar que los guatemaltecos podemos llegar a tener una mentalidad "local" 

enfocada únicamente en la problemática nacional, sin embargo, al efectuar estudios en el 

extranjero se adquiere una visión mas global del mundo (o de la región en su caso) y con ello, 

habilidades como resolución de problemas, visión de largo plazo, complejidad del pensamiento, 

y adquisición de como se diría en inglés "the big picture" permite que el egresado de programas 

en el extranjero aporte sustancialmente a trabajos más profundos. Contar con profesionales 

egresados de universidades extranjeras, no solamente permite el crecimiento académico de los 

estudiantes, sino además una perspectiva cultural e idiomática más amplia que les da valores 

agregados como actores en atracción de inversión, relaciones internacionales y por decirlo de 

alguna manera... conectar al país con el concierto de naciones. 

 

2. ¿Cuál es la forma ideal de aplicar el conocimiento adquirido en la sociedad 

guatemalteca? 

Muchos de los guatemaltecos/as que al regresar al país buscan reinsertarse a la fuerza laboral en 

Guatemala enfrentan dificultades por la falta de procesos de reclutamiento claros, 

particularmente en el sector público. Las instituciones tanto del sector público como del sector 

privado debieran luchar por atraer el talento nacional hacia sus filas y evitar lo que se conoce 

como "fuga de cerebros", una vez el egresado de programas en el extranjero regresa y después de 

meses de no ser aceptado en la fuerza laboral nacional, sucumbe muchas veces a atractivas 

ofertas laborales en el extranjero y esto se convierte en un patrón que socaba la presencia de 

talento y mentes brillantes en Guatemala. 

 

Contribución: 

Kleinsy Bonilla, miembro de INDESGUA y  

Representante para América Latina y África 

Universidad Kyung Hee  

kleinsy@gmail.com 

+82-10-8699-2016 
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