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INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE LA  

EDUCACIÓN SUPERIOR EN GUATEMALA  

 

INDESGUA 
 

 

 

Diciembre 2010. 



El Instituto para el Desarrollo de la Educación Superior en Guatemala –INDESGUA- 

ha venido desarrollando un trabajo comprometido con la juventud guatemalteca mediante el 

asesoramiento para la aplicación a becas estudiantiles tanto a nivel diversificado como 

superior. 

EL Instituto desde  el 2009 ha venido difundiendo electrónicamente su boletín semanal, el 

cual semana a semana es alimentado a partir de convocatorias públicas que salen y nos 

remiten y/o investigamos,  con la finalidad que se pueda aplicar a estas oportunidades 

educativas. 

Hemos llegado a nuestro tercer año de vida, y con satisfacción podemos informarles de 

nuestros logros, desafíos y metas para el año 2011.  

Informe de labores 2010 (logros y limitaciones) 

1. Durante el 2010, incorporamos al directorio de contactos del Grupo INDESGUA
1
  a 

número considerable de nuevos miembros,  la mayoría de ellos solicitaron su 

suscripción gracias a la difusión que ustedes hacen  con sus familiares y amigos, hoy  el 

Grupo INDESGUA cuenta con 7,821 miembros. 

 

2. A través del Grupo INDESGUA logramos  publicar electrónicamente  50 boletines 

semanales
2
 y 134 boletines especiales  teniendo un promedio de 3.5 boletines por 

semana,  la diferenciación entre los boletines especiales con los semanales, se debe a 

que los primeros se tratan de becas con poco tiempo para su aplicación por lo que es 

importante difundirlas inmediatamente y no esperar a publicarla en el boletín semanal, 

queremos hacer la aclaración que en ningún momento buscamos saturarles sus cuentas 

de correo electrónico de información, por lo que hacemos esta aclaración, solicitándoles 

que no nos identifiquen como SPAM.  

 

3. Estimamos que nuestros boletines los reciben más de 30,000 personas (los miembros 

del Grupo INDESGUA, sus familiares y amigos). 

 

4. En los últimos 3 meses tuvimos un promedio de 157 visitas diarias al Grupo 

INDESGUA 

 

5. Con el apoyo del Lic. Erwin Pineda estamos en este momento re-diseñando nuestra 

página web: www.indesgua.org 

                                                           
1
 El Grupo INDESGUA fue creado a finales del 2009. 

2
 Llevamos publicados 49, sin embargo publicaremos todavía el numero 50-2010 

http://www.indesgua.org/


 

6. Como resultado de las gestiones de INDESGUA al 26 de diciembre de 2010, se ha 

logrado apoyar directamente  a 158 estudiantes y profesionales de 20 de los 22 

departamentos del país.  Se acompañaron procesos de aplicación a programas, 

obtención de becas y ayudas financieras, tanto en instituciones educativas 

guatemaltecas (75) como en el extranjero (83, en 20 países); de 88 hombres y 70 

mujeres; 116 ladinos, 40 indígenas, 1 afro descendiente y 1 chino descendiente; 9 en 

nivel técnico, 25 en cursos cortos especializados; 90 en pre grado (licenciatura) y 34 

en postgrado (33 en maestría y 1 en doctorado). 

 

Al respecto es oportuno hacer las siguientes observaciones: 

 

a. Es probable que el número de beneficiarios sea mayor, pero lamentablemente 

algunos de los que apoyamos no nos informan que les otorgaron becas y la 

mayoría de los cooperantes a pesar de que les apoyamos en la difusión de sus 

programas no nos comparten la información del listado de sus becados.   

 

b. En nuestros registros no consideramos a los jóvenes y profesionales que se 

enteran de  las oportunidades a través de nuestros boletines y que ganan becas sin 

solicitarnos apoyo alguno, algunos de ellos nos agradecen la información, otros 

no. 

 

c. Hemos tenidos casos de jóvenes que les han otorgado becas académicas totales 

y/o parciales que no las aprovecharon por no contar con los fondos necesarios 

para pagar los costos complementarios (la fracción de la matricula que no 

incluye la beca y/o los costos de vivienda, alimentación, transporte y útiles)
3
 

 

d. A pesar de que muchos jóvenes y profesionales llenan los requisitos y  realizan 

los procesos en tiempo continúa una demanda becaria insatisfecha para 

continuar estudios superiores en el país, lamentablemente la oferta de becas de 

las universidades nacionales y del gobierno es muy limitada para nivel 

licenciatura y casi inexistente para postgrado.  

 

e. A pesar de que mantenemos una campaña casi permanente recomendando que 

los estudiantes de primer ingreso a la universidad realicen sus exámenes de 

admisión y gestión de becas antes de mes de septiembre, todavía hay un número 

considerable que lo hacen después de graduados de nivel diversificado, momento 

                                                           
3
 A pesar de que obtuvieron becas, por no aprovecharlas no están incluidos en nuestros 

registros de procesos becarios apoyados. 



en el cual las universidades privadas ya cerraron su periodo de recepción de 

solicitudes de becas. 

 

f. El no hablar inglés continua siendo una limitante para que muchos jóvenes y 

profesionales  puedan obtener becas en el extranjero
4
. 

 

g. Hay un número considerable de jóvenes y profesionales aspirantes a becas cuyo 

bajo rendimiento académico previo los limita a acceder a ellas. 

 

h. Lamentamos que durante el 2010:  

 

- Algunos programas redujeron el número de becas, entre ellos, el Programa de 

Becas de Medicina del Gobierno de Cuba.  

 

- Algunos programas no abrieran convocatorias en el 2010, entre ellos los 

Programas BID-Japón Hemisferio Norte y Hemisferio Sur. 

 

- El MINEDUC descontinuara el Programa de Becas de la Excelencia.  

 

- Los programas de Becas Solidarias del Gobierno no estén del todo desarrollados 

 

- Varias de las universidades privadas del país, redujeran su ya limitado número 

de becas. 

 

- 4  universidades privadas del país continúen sin ofrecer  becas y ayudas 

financieras. 

 

- La Universidad de San Carlos continúe sin agilizar sus procesos de acreditación 

de becas. 

 

- Que la cohorte 2010 sea la última del Programa de Becas Cirma-Ford. 

 

i. Nos alegra que algunos programas incrementaran su oferta becaria, tanto en número 

de programas como en número de becas  (Corea, Taiwán, Estados Unidos, España, 

México,  OEA y otros). 

 

                                                           
4
 Muchos de los programas incluyen entre sus requisitos hablar inglés. 



7. Aunque dimos algunas charlas y conferencias por falta de recursos financieros
5
 este 

año no fue posible realizar nuestra Gira Nacional (en el 2008 y 2009 con fondos 

propios y  el apoyo del MINEDUC dimos conferencias  en los 22 departamentos del 

país). 

 

8. Por la misma falta de recursos, seguimos sin otorgar becas y/o ayudas financieras, el 

hacerlo es uno de nuestros objetivos. 

 

Metas 2011 

 

1. Orientar y apoyar en sus gestiones de admisión y búsqueda de beca y ayuda financiera a 

aquellos que nos lo soliciten.  

 

2. Terminar el 2011 con un acumulado de más de 200 jóvenes y/o profesionales apoyados 

en sus procesos becarios.  

 

3. Continuar nuestras gestiones con las universidades privadas guatemaltecas a fin de que 

incrementen la oferta de becas y con la Universidad de San Carlos para que agilicen el 

proceso de otorgamiento de becas. 

 

4. Establecer nuevos acuerdos de colaboración formales y/o informales con universidades 

y programas becarios del extranjero para promocionar sus programas becarios en el país 

y de ser posible garantizar una cuota becaria para los guatemaltecos. 

 

5. Mantener nuestra permanente búsqueda de oportunidades becarias para difundirlas en 

nuestros boletines. 

 

6. Continuar con la edición periódica de nuestros boletines semanales y especiales. 

 

7. Actualizar la Guía de Becas de Educación Media y la Guía de Becas de nivel Técnico y 

Licenciatura en Guatemala y el Extranjero (hay varios enlaces web que ya no abren, 

hay programas becarios nuevos y programas como las Becas de la Excelencia que se 

descontinuaron). 

 

8. Elaborar la Guía de Becas de Postgrado en Guatemala y el extranjero. 

 

                                                           
5
 A la fecha, INDESGUA se mantiene gracias al esfuerzo de sus miembros, quienes 

realizan su trabajo ad-honorem. 



9. Gestionar fondos para:  

 

a. Realizar la Gira Nacional 2011 

 

b. Otorgar becas y/o ayudas financieras
6
 con fondos propios o administrados 

 

c. Comprar equipo de oficina y para dar conferencias
7
 

 

d. Gastos de operación de INDESGUA. 

 

Queremos agradecer el apoyo que nos han brindado, así como la constante comunicación 

que han mantenido con nosotros. Confiamos que en el próximo año el proyecto 

INDESGUA continúe beneficiando a los jóvenes y profesionales de Guatemala. 

Atentamente, 

 

 

 

 

Ing. Luis Edgar Arenas 

Director General INDESGUA 

Teléfono: 5213 6526 

E-mail: indesgua.lea@gmail.com,  

http://groups.google.com/group/indesgua 

www.indesgua.org  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
6
  Para que jóvenes de escasos recursos realicen estudios de licenciatura en Guatemala y 

para que profesionales con compromisos familares realicen estudios de postgrado en el 

país; en ambos casos priorizando a las mujeres, a los indígenas y a los afro descendientes. 
7
 Mini lap top, cañonera y equipo de sonido 
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