


NADIE..., las becas se buscan, se gestionan y se 

ganan”  el ganarlas implica esfuerzos y dedicación.  



Obtener una beca es un proceso. Como todo proceso, 

hay varios aspectos a considerar como: los tipos de 

becas, quiénes ofrecen becas, los requisitos, los 

procedimientos,  los calendarios, entre otros.  



Acorde al 
beneficio 

económico 
que 

otorguen 

Por el 
criterio de 
selección 

El objetivo 
para el cual 
se concede 

la beca  



 

• Beca Completa (Full Scholarship) 

• Beca Académica Total (Full Tuition Scholarship) 

• Beca Académica parcial (Parcial Tuition Scholarship) 

• Beca de Residencia (Residence Scholarship) 

• Crédito Educativo (Financial Aid or Sloan) 

• Pago Diferenciado (Tuition Waiver) 

 

 



• Mérito Académico (Merit) 

• Necesidad Financiera (Financial Need) 

• Liderazgo (Leader) 

• Premios (Award) 

• Criterio Priorizado (Priority Criteria) 

• Criterio Específico o Determinado (Specific Criteria) 

• Talento (Talent) 



• Estudios Académicos 

• Subsidios de Investigación 

• Intercambio de estudiantes, profesores y académicos 

• Cursos Cortos y Seminarios Internacionales 

• Trainings, Pasantías y Residencias 

• Becas para idiomas 

• Ayuda para viajes 

• Alojamiento para estudiantes extranjeros 
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• El sitio web de la universidad o programa becario de su 

interés. 

 

• Sitios web de buscadores de becas. 

 

• Subscribiéndose al Portal de Becas de SEGEPLAN: 

http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php 
 

• Suscribiéndose al Grupo INDESGUA para recibir los 

boletines de INDESGUA, para hacerlo solo tiene que 

enviar un correo a  indesgua.lea@gmail.com 

http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
http://becas.segeplan.gob.gt/becas/suscripcion.php
mailto:indesgua.lea@gmail.com
mailto:indesgua.lea@gmail.com
mailto:indesgua.lea@gmail.com
mailto:indesgua.lea@gmail.com
mailto:indesgua.lea@gmail.com


• Información sobre las convocatorias abiertas a la 

fecha de su publicación. 

 

• Convocatorias divididas por grado académico. 

 

• Convocatorias abiertas en el portal de SEGEPLAN 

 

• Boletines Especiales 



 
Decidir qué estudiar.  

 

Investigar quiénes ofrecen becas para ello y su periodo de 

convocatoria.  

 
Investigar a fondo las opciones de becas –requisito y 

procedimientos de aplicación, beneficios, condiciones y 

otras-.  

 

Preparar el expediente para aplicar.  

 

Aplicar.  

 

Seguimiento de aplicación.  
 



•  Coherencia académica con estudios previos. 

 

• Experiencia laboral no menor a 2 años. 

 

• Coherencia académica-laboral 

 

• En algunos programas de maestrías y 

doctorado, se solicita tener un proyecto de 

investigación o un anteproyecto de tesis. 

 



• Los boletines de INDESGUA y SEGEPLAN ofrecen 

información amplia sobre las diversas 

convocatorias de becas, así también asesoría 
para orientarles a qué becas aplicar. 

 

 

• En INDESGUA les pedimos llenar un formulario con 
información básica del aspirante, para poder dar 

una mejor orientación y recomendación a qué 

becas pueden aplicar. 



 
• La mayoría de universidades ofrecen becas para 

estudiar cualquiera de las carreras disponibles en la 
universidad o carreras específicas en el programa 
becario. 
 
 

• Se recomienda revisar minuciosamente, explorar 
cada una de las convocatorios, enlaces y otros 
recursos para conocer la oferta becaria y encontrar 
la opción o carrera de su interés. 



Si desean realizar el proceso por cuenta propia: 
 

• Aplicar a todos aquellos programas que incluyan la 

carrera de su interés. 

 
• Aplicar a varios programas incrementa las 

posibilidades de obtener una beca. 

 

• Se sugiere que revisen los requisitos, procedimientos,  
beneficios y si cuentan con los recursos 

complementarios para cubrir gastos que la beca no 

incluya, ya que NO TODAS LAS BECAS SON 

COMPLETAS. 

 



• Cada organización y/o programa de becas cuenta 
con fechas de apertura y cierre de sus 

convocatorias. 

 

• La mayoría publican sus convocatorias en las 
mismas fechas, por lo que es recomendable revisar 

convocatorias de años anteriores del programa 

becario de su interés para estimar el período de 

convocatoria y anticiparse a preparar su expediente 
y cumplir con los requisitos. 

 



• Los requisitos pueden variar de un programa a otro; 
las convocatorias publican los requisitos de 

aplicación. 

 

• Se recomienda leer detenidamente los requisitos del 
programa, para poder cumplirlo a cabalidad. 

 

• Se recomienda revisar las convocatorias anteriores 

del programa para preparar su expediente con 
anticipación. 



Los programas pueden pedir todos o algunos de los 
siguientes requisitos –generales, académicos/laborales y de 

personalidad-: 
 

• GENERALES: Edad, nacionalidad, género, etnia, ruralidad, 

certificados de salud, antecedentes penales.  

 

• ACADÉMICOS/LABORALES:  Certificados de calificaciones; 

títulos de estudios previos;  exámenes de admisión; 

conocimiento de idiomas; experiencia laboral; congruencia 
académica y laboral; carta de aceptación de la 

universidad proyecto de investigación o anteproyecto de 

tesis; legalización y/o traducción de documentos. 

 

Estos dos criterios de selección cumplen un papel muy 
importante en el proceso de preselección. 
 

 



• PERSONALIDAD: Ensayos, cartas de recomendación; 

actividades extracurriculares; entrevistas. 

 La elaboración de ensayos es muy importante y no 

debe tomarse a la ligera.  Se recomienda elaborar un 

ensayo que proyecte la mejor imagen de ustedes. 

 De igual forma, la entrevista es una forma de conocer 

al aspirante.  Su estructura es sobre preguntas generales 

y en donde se observan aspectos relacionados como 

la personalidad y el comportamiento. 

 Se sugiere pedir cartas de recomendación a personas 

que puedan describir y proyectar sus habilidades y 

características. 

 



 En el caso de las actividades extracurriculares, se 

toman en consideración los siguientes aspectos: 

 
• Compromiso social 

• Liderazgo 

• Estudios complementarios o vocacionales 

 
Algunos países cooperantes toman en consideración 

el interés del aspirante en la cultura y el idioma. 



• La importancia de hablar otro idioma amplía las 

oportunidades, principalmente el inglés. 

 

• El inglés es el idioma oficial de los países con mayor 

oferta becaria (Estados Unidos, Canadá, Reino Unido y 

Australia). 

 

• En otros países, el dominio del inglés es uno de los 

requisitos de admisión, debido a que en algunas 

universidades y programas de postgrado los cursos son 

impartidos en inglés. 

 



• El dominio del inglés debe certificarse; por ello el 
examen más aceptado en programas becarios es el 

TOEFL. 

 

• Se recomienda realizar el examen con tres meses de 
anticipación a la apertura de la convocatoria . 

 

• Generalmente, en las convocatorias donde el TOEFL 

es un requisito, se especifica el  punteo mínimo que 
debe obtenerse para aplicar. 



Se recomienda:  
 

 cuidadosamente los formularios, revisen que 

consignaron toda la información, no deje de llenar 

nada.  

 

que el expediente tiene todos los 

documentos que solicitan y en la forma que los 

solicitan (legalizado, originales, copias u otra forma).  

 
 

 



 

, la mayoría de las convocatorias, indican el 

orden en que se debe armar el expediente; revise 
que su expediente esté ordenado como se lo piden. 

 

, la mayoría de las convocatorias piden 

un expediente original más copia(s), lleve tantas 
copias como le pidan.  

 

, una copia adicional para que se la firmen 

y sellen de recibida, es recomendable siempre 
guardar una copia de todo lo que entregue al 

cooperante.  

 



En  la convocatoria se indica en dónde debe 

entregarse la solicitud y a través de quién hacerlo. 

 

Generalmente, se hace por medio de tres formas: 

 

• En línea 

 

• Entregarlo en las oficinas locales del cooperante, 

del programa o sus oficinas representantes. 

 

• Enviarlo por correo certificado o Courier 

directamente a las oficinas del cooperante o 

programa en el extranjero. 



Se sigue un proceso, que generalmente incluye los 

siguientes pasos:  

 
• Revisión del expediente.  

• Pre selección de postulantes.  

• Entrevistas  

• Selección de becados.  
• Notificación al ganador.  

• Aceptación de la beca.  

• Confirmación de la beca.  

• Firma de Convenio Becario.  
• Entrega de los beneficios.  

 



 
 

Generalmente el cooperante forma un Comité de 

Selección, conformado por académicos invitados, 

analistas de la entidad que han apoyado  en el 
proceso (SEGEPLAN, por ejemplo), así también con 

personal de su oficina local o un agente del 

cooperante proveniente del extranjero.  



El Comité después de un proceso riguroso de 

análisis de los expedientes de los postulantes, 

selecciona a los becados considerando las 

cualidades y calidades personales y los objetivos 

del programa becario.  

 

En algunos casos, envían los expedientes de los 

postulantes seleccionados al país de origen del 

cooperante, para que revaliden la selección.  



 

 Planifique con tiempo, mantenga un calendario de 

fechas límite para becas. Algunos programas 

requieren que usted aplique con un año de 

anticipación;  

 

 No confíe en la gestión de una sola beca, aplique a 

varias para aumentar sus oportunidades de ganar una 

de ellas;  

 

 Lea las instrucciones de las aplicaciones y la 

aplicación de la beca antes de llenarla;  

 

 



 

 Lea los requisitos, asegúrese de ser elegible;  

 

Asegúrese que las metas que usted exprese en su 

aplicación estén de acuerdo con las metas del 

programa de la beca. Sus ensayos y plan de estudios 

deben hablar al comité de selección; 

 

 Conozca su competencia, todos los individuos que 

cumplen con los requisitos para la beca a la cual usted 

está aplicando son su competencia:  

 

¿Está compitiendo contra otros de su mismo país o de 

diferentes países? ¿Está compitiendo contra personas en 

otros campos o disciplinas académicas?;  

 



 

 Muestre sus fortalezas y prepárese para argumentar 

sobre sus debilidades tomando en cuenta los 

requisitos;  

 

Sea claro y conciso en la redacción de su ensayo;  

 

 Chequee dos veces su presupuesto; y,  

 

 

 Solicite cartas de recomendación de personas que lo 

conozcan y que puedan dar sobre su vida y 

actividades escolares, académicas y comunitarias, 

entre las más importantes referencias.  

 



 

 

Una recomendación muy importante es:  

 



Actualmente, los esfuerzos de INDESGUA se enfocan en : 

 

• Promover a través de nuestras guías, boletines y 

conferencias la comunicación y divulgación de 

información y oportunidades que faciliten la 

educación superior y técnica.  

 

•  Orientar, apoyar y asesorar a estudiantes en los 

procesos de admisión, búsqueda de becas y ayudas 

financieras para la inserción y/o continuación de 

estudios superiores y técnicos.  

 



•  Gestionar becas y ayudas financieras en 

organizaciones externas a INDESGUA para la 

participación de guatemaltecos en estudios 

superiores y técnicos.  

 

• Aunque el grupo meta es apoyar a estudiantes 

guatemaltecos, también se apoya a estudiantes de 

otras nacionalidades que residen dentro y fuera de 

Guatemala.  

 

 es una asociación no lucrativa, por lo que 
los servicios que prestamos .  

 



• Los conocimientos, el manejo de información y 

nuestras buenas relaciones son nuestras fortalezas 

más evidentes Nuestra mayor fortaleza es el 

. 

 

• Nuestra mayor debilidad es la falta de recursos 
financieros, a la fecha INDESGUA se mantiene 

gracias al esfuerzo de sus miembros, quienes realizan 

su trabajo ad-honorem.  



Como resultado de las primeras gestiones de INDESGUA al 30 de 
septiembre de 2011, se logró apoyar a de 21 de 

los 22 departamentos del país y de 2 países del extranjero. Se 

acompañaron procesos de aplicación a programas, obtención 

de becas y ayudas financieras, tanto en instituciones 

educativas  guatemaltecas (79) como en el extranjero (113, en 

24 países) y a distancia –on line- (9); de ellos 104 hombres y 97 

mujeres; 150 ladinos, 47 indígenas, 2 chino descendiente y 1  afro 

descendiente; 1 de nivel medio, 11 en nivel técnico, 39 en cursos 

cortos especializados, 99 en pre grado (licenciatura) y 51 en post 
grado (49 en maestría y 2 en doctorado). 



Buscar una universidad en Guatemala o en 

el extranjero, conseguir ser admitidos y 

obtener ayuda financiera, ganar una beca o 

un premio, es algo que se puede lograr. Es 

un proceso largo y laborioso, que requiere:  

 



Ing. Luis Edgar Arenas 

Director General INDESGUA 

Teléfono: (502) 5213 6526 

E-mail: indesgua.lea@gmail.com 

www.indesgua.org  

Grupo INDESGUA: 

http://groups.google.com/group/indesgua 
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